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Los autores 

 
Alberto Castro Labandeira nacido en Lestrove-Dodro (Coruña) tiene dos grandes aficiones, la 
música y la mecánica. La formación académica es amplia y variada, dedicando cada momento a 
estudiar en profundidad la teoría que necesitaba en el trabajo que realizaba y así a los 14 años 
ya era Clarinete solista en la Banda Municipal de Padrón y más tarde durante 2 años también fue 
componente de la orquesta Gran Parada de Rianxo como Saxo Tenor y siempre compaginó 
trabajos con estudios en tardes-noches, por tanto, cuando tenía un trabajo, trataba de estudiar 
las teorías que necesitaba para realizar mejor las tareas y para ello, cursó los siguientes 
estudios: 
 
FORMACION ACADEMICA: 
-Ingeniero Técnico Industrial  (Escuela de Ingenieros de San Sebastián - Guipúzcoa)  
-Diplomado en Tecnologías del Espacio  (Escuela de Ingenieros Industriales de Barcelona)  
-Licenciado en Ciencias de la Información  (Universidad Complutense de Madrid)  
-Euro Ingeniero  (FEANI: Federación Europea Asociación Nacional de Ingenieros de Paris en 1995)  
-Carnet de Músico Profesional  (Banda Municipal Padrón y Conservatorio de Santiago de Compostela)  
-Titulo de Oficial Industrial Fresador-Ajustador  (Escuela de Maestría Industrial de Santiago)  
-Estudios de Graduado Social  (Universidad de Santiago de Compostela)  
-Estudios de Ciencias Empresariales  (Universidad de Barcelona y Complutense de Madrid)  
-Certificados: Bioastronáutica, Materiales, Astrodinámica y Telemedia  (Escuela Ing. Ind. Barcelona)  
-Diploma de Tecnología Educativa  (ITE de la Universidad Laboral de Gijon)  
-Certificados: Medios Audiovisuales, Producción Programas AV, Técnicas Básicas Color  (Kodak)  
-Certificado de Programas Audiovisuales  (TEA)  
-Diploma de Marketing y Servicio  (SEAT)  
-Diploma de Cálculos y Desarrollo Proyectos Naves Industriales  (Colegio Ofic. Ingenieros Coruña)  
-Certificado de Contabilidad y Análisis Económico-Financiero  (FIDE)  
-Certificado en Mercado Interior Europeo  (Ministerio de Industria y Energía, MINER)  
-Certificado Calidad y Comercialización en la Post-Venta  (Asociación española para la Calidad) 
 
EXPERIENCIA LABORAL: 
La labor profesional fue desarrollada simultaneando estudios en tardes-noches con trabajos en 
las siguientes empresas: 
 
-Talleres Julio Vázquez de Padrón, 3 años como aprendiz mecánico. 
-Michelin de Lasarte-Guipúzcoa, 5 años como oficial 1ª mecánico mantenimiento y montaje maquinaria. 
-Maquinista Terrestre y Marítima de Barcelona, 2 años como oficial 1ª mecánico y técnico en organización. 
-ACSA, constructora de Aguas Barcelona, 1 año como jefe del parque de vehículos y maquinaria. 
-Factoría SEAT Zona Franca Barcelona, 4 años como técnico en organización Dpto. calidad-análisis averías. 
-Central SEAT Madrid, 5 años inspector técnico en escuela central SAT jefe medios didácticos y audiovisuales. 
-Filial Seat-Audi-VW Coruña, 16 años inspector técnico y gerente asistencia técnica red talleres Galicia. 
 
A lo largo de la vida laboral y como Ingeniero Colegiado redacta más de 80 proyectos de naves 
industriales, proyectos de actividad industrial de venta y reparación de vehículos, reformas de 
vehículos, homologaciones europeas de coches, etc...  
 
El 28 de Julio de 1994 fundó conjuntamente con 21 propietarios de servicios oficiales del 
automóvil la empresa Autoxuga, SL dedicada a ser una central de compras de recambios para los 
talleres que formaban la sociedad, y en 1997 funda con otros profesionales, la empresa Autoxuga 
Móvil, SL. 
 

Pablo-Alberto 

Castro Labandeira

Pablo 

Castro Otero
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Pablo Castro Otero nacido en Tolosa-Guipúzcoa, por motivos familiares fue a vivir a Barcelona, 
después se trasladó a Madrid y en la actualidad reside en Santiago de Compostela, ciudad en la 
que ha cursado estudios de Informática, y asimismo realiza numerosos cursos centrados en la 
actividad empresarial, participando en la creación de Autoxuga Móvil, SL en 1997 como socio 
fundador. 
 
FORMACION ACADEMICA: 
Comienza sus estudios en Barcelona y más tarde los continúa en Madrid. Al trasladarse con su 
familia a Santiago de Compostela, termina el Bachillerato y la Selectividad en esta ciudad, tras lo 
que se matricula en la Facultad de Farmacia que abandonará tras unos años para dedicarse a la 
informática y a la gestión empresarial. 
 
Siguió regularmente los cursos impartidos por la Asociación Española de la Calidad, dependiente 
de la Subdirección General de Calidad del Ministerio de Industria y Energía (MINER), obteniendo 
las siguientes acreditaciones y certificaciones: 
 
-Mercado Interior Europeo  (Ministerio de Industria y Energía, MINER en 1994)  
-Gestión y Normativa de Calidad  (Ministerio de Industria y Energía, MINER en 1995)  
-Técnicas de Mejora y Recursos Humanos  (Ministerio de Industria y Energía, MINER en 1995)  
-Normalización, Certificación Europa: Desafío de la Calidad  (Confederación Empresarios Galicia 1996)  
-La Calidad en Compras, en Producción y Logística  (Ministerio de Industria y Energía, MINER en 1996)  
-La Calidad en Comercialización y Post-Venta  (Ministerio de Industria y Energía, MINER en 1996)  
-Tratamiento Información y Responsabilidad Legal Calidad  (Ministerio Industria y Energía, MINER 1996)  
 
EXPERIENCIA LABORAL: 
Desde la creación de Autoxuga Móvil, S.L. en 1997 y como socio de la misma, se encarga de la 
puesta al día de sus páginas web y de las relaciones con Talleres, tanto para desarrollar páginas 
web para talleres, como contenidos informáticos y Catalogación de piezas de Recambios para 
reducir las referencias de los stocks de los Almacenes, con objeto de optimizar los recursos y 
reducir los costes de gestión. A su vez trabaja en las siguientes empresas del grupo: 
 
-Taller Autoxuga Rianxo, SL, 8 años (1997-2005) como informático y responsable de Post-Venta  
-Taller Autoxuga Noia Bergondo, SL, 10 años (2005-2015) como informático y responsable de Post-Venta 
 
En la actualidad continúa trabajando en el Taller Autoxuga Noia Bergondo, SL y también sigue 
colaborando en los desarrollos de los programas informáticos de Autoxuga Móvil, en lo referente 
a: Gestión, Técnica, Contabilidad, Finanzas, Formación Técnica, Diagnosis, Nóminas, Seguros, 
etc. y como copropietario de la misma. ayudó a que esta empresa, única fabricante en Europa de 
Equipos de Diagnosis Multimarca, integrase Gestión, Técnica y Diagnosis en un solo paquete.  
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Objetivos 

 
 
 

Cada vez hay más dificultades para controlar una empresa desde el punto de vista contable en el 
sector de la automoción porque la venta de coches nuevos y usados, finanzas, contabilidad y 
captación de clientes para el Taller es muy difícil de gestionar. Por ello, este manual expone los 
principios básicos que todo taller debe seguir para optimizar resultados, así que los siguientes 
temas ayudaran a comprender esta labor: 
 
Primero.- Se presenta un Balance de Situación y Cuenta de Pérdidas y Ganancias mostrando los 
ratios contables, económicos, financieros y de gestión y el funcionamiento de las Cuentas en 
donde se repasa el Cuadro de Cuentas del Plan General Contable, definición de Subcuentas y 
Asientos de Compras, Gastos, Ventas, Cobros, Nominas, Alquileres, IVA, etc. 
 
Segundo.- Se enseña a entender los balances de Situación Teórico y Práctico de la empresa, la 
cuenta de Pérdidas y Ganancias Teórico y Práctico, así como el Estado de Cambios del Patrimonio 
Neto, Flujos de Efectivo y se muestran los modelos que deben tramitarse ante la Agencia 
Tributaria y Registro Mercantil (Modelo 303, 111, 115, 202, 390, 190, 180, 347, 200, etc.) 
 
Tercero.- En este apartado se puede ver la Memoria Anual de una empresa con detalle de una 
Memoria Real para que se pueda copiar y se haga otra memoria similar para presentar en el 
Registro Mercantil en los Libros y Cuentas Anuales. También se enseña a realizar el Traspaso de 
Saldos con las normas del cierre del Ejercicio y la manera de invertir el Cierre por si se desea 
alguna anotación en el ejercicio que se presenta a partir del mes de enero del año siguiente. 
 
Cuarto.- Para el Análisis contable de una empresa es muy importante saber cómo funcionan 
todos los flujos monetarios que se producen en la actividad diaria del negocio y para ello es 
necesario conocer diariamente cómo evolucionan Compras, Ventas y controlar la Solidez, 
Tesorería y Liquidez de la empresa para conocer con precisión el FONDO DE MANIOBRA del que 
dispone la empresa, al objeto de no incurrir en una descapitalización. 
 
Quinto.- La pervivencia de una empresa se conseguirá si se venden coches nuevos o usados o 
bien si acuden suficientes clientes al taller para que se genere un flujo económico capaz de cubrir 
los gastos propios de la actividad. En este apartado se enseña a dar de alta vehículos nuevos y 
usados, controlar los stocks de vehículos nuevos y usados y una de las opciones más importantes 
la cual es valorar correctamente los coches de ocasión es donde se muestra el formulario para la 
Valoración de coches de ocasión y Certificado de Calidad al objeto de evitar pagar en exceso la 
compra de coches que van a reducir la disponibilidad de Tesorería que de no llevar un control 
eficaz de la misma puede dejar sin recursos o fondos propios a la empresa.  
 
La finalidad de este Libro-Manual es ayudar a que la empresa sea más eficiente y esto conseguirá 
que su organización también se vuelva más eficiente y este aumento planificado de la eficiencia 
surgirá de modo natural a partir de conocer en profundidad los puntos fuertes y débiles de la 
empresa, avalando los conocimientos y eficiencia directiva expertos profesionales de Autoxuga 
Móvil, S.L. que es una empresa que fue creada por ingenieros, economistas, periodistas, 
informáticos, empresarios del automóvil, abogados y tecnicos-mecanicos, que lleva más de 20 
años desarrollando Programas Informáticos Integrales de alto nivel para Talleres de la 
automoción y a su vez fabrica Equipos de Diagnosis Multimarca que utiliza la electrónica de los 
coches. 
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Etapas lógicas de los procesos 

 
 
PRIMERA: Puesta en marcha del Sistema para ver resultados financieros 
-Alta de empleados con asignación de salarios reales. 
-Proporción de personal productivo e improductivo (administración y otros). 
-Asignación de costes fijos y variables a los productivos. 
-Familiarizarse con los Principios Básicos de la Contabilidad (Pag.21) 
 
SEGUNDA: Funcionamiento DIARIO 
-Entender las Facturas de Compras y Asientos correspondientes (Pag.38 y 39) 
-Comprender las Facturas de Gastos y Asientos pertinentes (Pag.40 y 41) 
-Conocer como se realizan los Asientos de las Facturas de Ventas (Pag.42 y 43) 
-Asimilar como se introducen los Asientos de Cobros a Crédito (Pag.44 y 45) 
 
TERCERA: Controles SEMANALES 
-Análisis Empresa 
-Rendimiento operarios 
-Rentabilidad proveedores 
-Análisis compras 
-Análisis financiero 
-Estudio clientela 
 
CUARTA: Controles MENSUALES 
-Entender cómo se realizan los asientos de Nominas de Trabajadores (Pag.46 y 47) 
-Comprender como se realiza un asiento de alquiler (Pag.48 y 49) 
 
QUINTA: Controles TRIMESTRALES (antes del 20 de Abril, Julio, Octubre)  
-Pago Retenciones (IRPF) y Modelo 111. Entender el asiento contable (Pag.50 y 51, 84 y 85)  
-Pago Retenciones (Alquileres) Modelo 115. (Pag.86 y 87) 
-Pago IVA trimestral y Modelo 303. Conocer el asiento contable (Pag.52 y 53, 82 y 83)  
-Pago Fraccionado Impuesto Sociedades Modelo 202 (Pag.88 y 89) 3P antes 20 Diciembre 
 
SEXTA: Controles ANUALES 
-Enero: Resumen IVA Anual Modelo 390 (Pag.90 y 91) 
-Enero: Resumen Anual Retenciones (IRPF) Modelo 190 (Pag.92 y 93) 
-Enero: Resumen Anual Retenciones (Alquileres) Modelo 180 (Pag.94 y 95) 
-Febrero: Operaciones con terceros modelo 347 (Pag.96, 97, 98 y 99) 
-Abril: Libros Registro Mercantil 
-Junio: Junta General Universal y Aprobación Cuentas Anuales 
-Julio: Impuesto Sociedades Modelo 200 (Pag.100 a 119) 
-Julio: Cuentas Anuales Registro Mercantil (Pag.120 a 135) 
 

Conclusiones 

 
La PRIMERA etapa hay que hacerla en el momento que la Empresa adopte un sistema manual o 
informático para tener un control de la situación contable y financiera de su negocio. 
 
La SEGUNDA etapa debe realizarla la Empresa cada vez que se realiza una compra, se produce 
un gasto, se emite una factura y se efectúa un cobro, pago u operación contable. 
 
La TERCERA etapa es imprescindible que se controle como máximo cada Semana para ir tomando 
medidas cautelares a fin de evitar falta de trabajo en el Taller y si alguna de las Secciones no 
proporciona la rentabilidad requerida porque lo que se obtiene por la mano de obra más los 
beneficios de materiales no cubre los gastos asignados a los operarios que realizan esos trabajos, 
hay que tomar medidas urgentes para evitar el cierre de las instalaciones. 
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Presentación 

 
Realizar una auditoría o consulting integral en una empresa es un tema complejo y requiere de 
especialistas que dominen: Gestión, Contabilidad y Finanzas, pero si se desea conocer con 
exactitud su estado financiero se puede acudir a empresas especializadas, cuestión que no 
necesitan hacer las personas que utilicen adecuadamente este Libro-Manual. 
 
Para que los lectores puedan entender la contabilidad y finanzas de su negocio, los textos 
expuestos siguen una lógica que con el simple copiado de lo que aquí se explica, que contempla 
compras, ventas, pagos, cobros y movimientos financieros, cualquier persona con pocos 
conocimientos contables podrá interpretar y conocer con exactitud el estado económico de su 
empresa y para ello la metodología empleada la presentamos en tres niveles distintos: 
 
Información básica o primer nivel. : Necesaria para controlar mínimamente la gestión global 
de la empresa y esta se puede llevar manualmente, a través de fotocopias, o bien mediante un 
programa informático simple o de alto nivel.  
 
Información adicional o segundo nivel. La formaran archivos manuales o ficheros 
informáticos que deben comparar trimestres y ejercicios contables que muestran de manera muy 
simple el estado actual de la empresa, el pasado y el futuro inmediato.  
 
Información ampliada o tercer nivel. Quizás el éxito de este Libro-Manual es que no presenta 
una contabilidad plana, sino que aplica el Plan Contable al introducir Compras y Ventas e informa 
de inmediato sobre el estado financiero de la empresa.  
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Significado de cada campo de la imagen anterior 
 
La gestión integral de una empresa de automoción debe recoger como mínimo todos los procesos 
que se realizan en: 
-Taller 
-Recambios 
-Contabilidad 
-Comercial 
 
Para el desarrollo de la gestión integral de la Contabilidad se necesita conocer además: 
-Asientos 
-Balances 
-Plan General 
-Vencimientos y Bancos 
-Cierre 
 
 

Breve descripción del contenido de este Libro-Manual 
 
Se ha redactado basándonos en casos reales y secuencias lógicas que se suceden en las 
empresas, de manera que a lo largo de sus paginas se sigue una cronología de la vida real de la 
misma, presentando en primer lugar un Balance de Situación que recoge cinco ejercicios 
contables para ver la evolución que se sigue y que a través de los ratios Contables, 
Económicos, Financieros y de Facturación se pueda prever con exactitud su marcha económica. 
 
A continuación se presenta un extracto de las Cuentas del Plan General Contable
mostrándose asientos concretos de Compras, Gastos, Ventas, Cobros, Nominas, Alquileres, etc. 
para plasmar a continuación los modelos oficiales que se presentan en la Agencia Tributaria y 
en el Registro Mercantil. 
 
Posteriormente se muestra como debe realizarse la Memoria Anual y Cierre de Ejercicio para 
pasar a continuación a conocer el Análisis Financiero de la empresa y ya en el tema 
Comercial VN y VO se indican la manera de gestionar la Compras de Coches Nuevos y Coches 
de Ocasión así como la Valoración de Coches de Ocasión y Emisión de Certificados de Calidad 
de estos coches con un repaso al Estudio de Clientela para conocer con detalle el 
comportamiento de los propietarios de los coches y de las acciones que debieran realizarse para 
incrementar la afluencia de vehículos/día en el Taller. 
 
 

Plan General de Contabilidad 2007 
 
En el presente Libro-Manual se han desarrollado cronológicamente todos los eventos que se 
deben realizar en las empresas para que sean autónomas y no necesiten acudir a profesionales 
independientes. Pues observando pagina a pagina lo que se muestra en las mismas y fijándose 
en los desarrollos que se van exponiendo, cualquier persona sin conocimientos contables, con 
solo prestar suficiente atención podrá llevar eficazmente la contabilidad de su empresa y emitir 
los documentos oficiales que aqui se indican. 
 
A lo largo de todas las paginas se han extractado al máximo sus contenidos y aquellas personas 
que deseen conocer en profundidad algún detalle concreto sobre algun caso particular, podrá 
acudir al enlace que figura más abajo para enterarse fidedignamente de la normativa actual
que exige la Administración, en lugar de depender de terceras personas que en muchos de los 
casos no están al día de todos los cambios que se producen en dicha normativa legal. 
 
La dirección de internet en donde se accede al Real Decreto Plan General Contabilidad 2007 es: 
 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2007-19884  
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1.1 Balance Situación y Cuenta de Pérdidas y Ganancias 
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En la página anterior se ve el Balance de Situación de una empresa, que indica lo que la 
empresa tiene (ACTIVO) y lo que debe (PASIVO). En los Balances de Situación, el TOTAL 
ACTIVO debe ser igual al TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO.  
 
El ACTIVO es lo que tiene la empresa y muestra en que están invertidos los fondos o dinero y 
el PASIVO es lo que debe la empresa a los socios, bancos, etc. 

 
 

Cuenta de Pérdidas y Ganancias 

La Cuenta de Pérdidas y Ganancias indica el beneficio o perdida que tiene la empresa a lo largo 
del ejercicio. Los Beneficios incrementan los Fondos Propios y las Perdidas los reducen. 
 
En la Cuenta de Pérdidas y Ganancias figuran los saldos de las cuentas de Ventas e Ingresos 
(grupo 7) y se reduce dicho importe por el saldo de las cuentas de Compras y Gastos (grupo 6) 
siendo el Resultado de Explotación la diferencia de ambos grupos. 
 
Una empresa con unas ventas concretas en un año y con un beneficio determinado, puede 
duplicar las ventas al año siguiente y esto no quiere decir que la empresa gane mas. Puede 
incluso ganar menos o entrar en perdidas. Por ello es muy importante controlar compras y 
gastos y este análisis debe efectuarse a través de Ratios tal como se pone a continuación. 
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1.2 Ratios y Funcionamiento de las Cuentas 
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En la página anterior mostramos los Ratios Económicos, Financieros y de Facturación de 
una empresa y son el resultado de dividir magnitudes financieras tales como Ventas, Beneficios, 
Capital, etc. por otras magnitudes similares que permiten calcular Crecimiento, Productividad, 
Rendimiento, Evolución, Punto Equilibrio, Autonomía, Solidez, Solvencia, etc. 
 

PRINCIPIOS BASICOS DE CONTABILIDAD 

La contabilidad se basa en saber cómo funcionan las cuentas y para ello hay que conocer 
perfectamente cómo afectan el DEBE y el HABER al Balance de Situación y Cuenta de Pérdidas y 
Ganancias y para ello hay que entender la siguiente imagen: 
 

 
 
Clasificación de las Cuentas Contables 
 
PRIMERO.- Que cuenta se va a utilizar: Clientes, Proveedores, Bancos, Compras, etc. 
 
SEGUNDO.- La cuenta es de Balance o de Gestión: 
                 BALANCE: Activo o Pasivo (Grupos 1 al 5)  
                 GESTION: Compras o Gastos (Grupo 6) y Ventas o Ingresos (Grupo 7) 
 
Cuentas de Balance: Pueden ser de Activo o de Pasivo: 
                 ACTIVO: Lo que la empresa tiene (Inmovilizado, Existencias, Tesorería, etc.)  
                 PASIVO: lo que la empresa debe (Capital social, Prestamos, Deudas, etc.)  
 
Funcionamiento de las Cuentas de GESTION 
 
En el DEBE se anotan las Compras y Gastos (Grupo 6) y en el HABER las Ventas e Ingresos 
(Grupo 7), por ejemplo; si compramos recambios a un proveedor, el valor de la mercancía ira en 
el DEBE de la cuenta de Compras (600), pero si vendemos recambios a un cliente el valor de la 
venta ira en el HABER de la cuenta de Ventas (700). 
 
Funcionamiento de las Cuentas de BALANCE: Cuentas de ACTIVO 
Cuando la empresa aumenta el ACTIVO el apunte se hará constar en el DEBE y si disminuye el 
ACTIVO la anotación se hará en el HABER. Por ejemplo, al comprar un Elevador su coste se 
anota en el DEBE de la cuenta de maquinaria (216) y si vendemos este Elevador el apunte se 
hará en el HABER de la cuenta de maquinaria (216) porque disminuye el ACTIVO.  
 
Funcionamiento de las Cuentas de BALANCE: Cuentas de PASIVO 
En las cuentas de PASIVO sucede lo contrario. Se anota en el DEBE cuando disminuye el 
PASIVO y en el HABER cuando aumenta el PASIVO. Por ejemplo, si se pide un crédito al Banco, 
se anota en el HABER porque aumentan las deudas (PASIVO), y al devolverlo se anota en el 
DEBE porque disminuyen las deudas (PASIVO). 
 
El Total del ACTIVO debe ser igual al Total del PASIVO y la suma de las anotaciones en el 
DEBE debe ser igual a la suma de las anotaciones en el HABER. El Saldo de una cuenta es la 
diferencia entre el DEBE y el HABER. En las siguientes paginas mostramos el cuadro de Cuentas 
del Plan General Contable.  
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1.3 Cuentas del Plan General Contable I 
 
Grupo 1 Financiación Básica 
Las cuentas del Grupo 1 informan del Patrimonio Neto y deudas a largo plazo. Son cuentas de 
PASIVO y por tanto si aumentan se anotan en el HABER y si disminuyen en el DEBE. 
100.-Capital Social Capital escriturado de la empresa. 
113.-Reservas Voluntarias Beneficio de ejercicios anteriores no repartido. 
121.-Resultados negativos de ejercicios anteriores Perdidas de ejercicios anteriores. 
129.-Resultado del ejercicio Figura el Saldo del ejercicio en el Asiento de Regularización y 
Cierre y se modifica en el Asiento de Apertura por la cuenta 113 o 121, según corresponda. 
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Sigue Cuentas del Plan General Contable I 

Grupo 2 Activo No Corriente 
Las cuentas del Grupo 2 informan de lo que tiene la empresa. Son cuentas de ACTIVO y por tanto 
si aumentan se anotan en el DEBE y si disminuyen en el HABER. 
206.-Aplicaciones Informáticas Importe de programas informáticos y páginas web. 
211.-Construcciones Construcciones propiedad de la empresa. 
 
Para amortización o pérdida de valor de estos elementos, se utilizan las cuentas 280, 281 y 
282.  
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1.4 Cuentas del Plan General Contable II 
 
Grupo 3 Existencias 
Son cuentas que informan del valor del almacén de la empresa y por tanto figuran en el ACTIVO 
CORRIENTE (lo que tiene la empresa para vender). Son cuentas de ACTIVO y por tanto cuando 
aumentan se anotan en el DEBE y cuando disminuyen en el HABER. 
 
300.-Mercaderías A Se suele utilizar solo al final de cada ejercicio para hacer el asiento de 
variación de existencias contra la cuenta 610. En el DEBE de la cuenta 300 se pondrá el valor 
de las existencias al final del ejercicio y en el HABER el valor que había al principio del ejercicio.  
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sigue Cuentas del Plan General Contable II 

Grupo 4 Acreedores y Deudores por Operaciones Comerciales 
Son cuentas de uso habitual en el funcionamiento de la empresa, destacando: 
400.-Proveedores Cuenta de proveedores de la empresa que figuran en el PASIVO CORRIENTE, 
con los importes que la Empresa debe a todos los proveedores. 
430.-Clientes Cuenta de Clientes de la empresa que figuran en el ACTIVO CORRIENTE, con el 
importe que le deben todos los clientes. 
472.-IVA Soportado IVA pagado por la empresa a proveedores y es cuenta de Activo Corriente. 
477.-IVA Repercutido IVA cobrado por la empresa y es una cuenta de Pasivo Corriente 
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1.5 Cuentas del Plan General Contable III 
 
Grupo 5 Cuentas Financieras 
Cuentas que reflejan los instrumentos financieros y liquidez con vencimiento no superior al año. 
Son Cuentas que figuran en el Balance de Situación, en ACTIVO CORRIENTE y en PASIVO 
CORRIENTE. 
 
520.-Deudas a Corto Plazo con entidades de crédito. Es una cuenta de PASIVO CORRIENTE 
521.-Deudas a Corto Plazo. Cuenta de PASIVO CORRIENTE con otros prestamistas 
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sigue Cuentas del Plan General Contable III 

Subgrupo 57 Tesorería 
 
570.-Caja, euros Cuenta de Tesorería que informa del efectivo que tiene la empresa en Caja. Es 
una cuenta de ACTIVO CORRIENTE. 
572.-Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros Cuenta de Tesorería que informa del 
efectivo que tiene la empresa en cuentas corrientes de entidades financieras. Es una cuenta de 
ACTIVO CORRIENTE 
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1.6 Cuentas del Plan General Contable IV 
 
Grupo 6 Compras y Gastos 
Son cuentas de Gestión que figuran en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias e indican las 
compras y gastos que ha tenido la empresa durante el ejercicio. Al final de ejercicio se ponen a 0
junto con las cuentas del grupo 7 en el Asiento de Regularización, obteniendo el beneficio o 
perdida de la empresa en la cuenta 129. 
 
600.-Compras de mercaderías. Reflejan el importe de la compra de recambios en el ejercicio. 
610.-Variacion de existencias. Refleja aumento o disminución del almacén al final de ejercicio. 
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sigue Cuentas del Plan General Contable IV 

Grupo 6 Compras y Gastos 
De la cuenta 620 a la 629 se reflejan los gastos que ha tenido la empresa durante el ejercicio: 
 
621.-Arrendamientos y Cánones. Gastos de Alquiler. 
623.-Servicios de profesionales independientes. Gastos de notarios, reg. mercantil, etc. 
624.-Transportes. Se incluyen portes de mercancía. 
628.-Suministros. Gastos de luz, agua, teléfono, etc. 
629.-Otros servicios. Indica los gastos de oficina, viajes del personal de la empresa, etc. 
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1.7 Cuentas del Plan General Contable V 

 
Grupo 6 Compras y Gastos 
En las cuentas 680 a la 682 se apuntan las amortizaciones del inmovilizado, utilizándose la 
cuenta 680 para la amortización del inmovilizado intangible y la 681 para la amortización del 
inmovilizado material. El importe de cada partida se apunta en el DEBE de la cuenta 680 o 681 y 
en el HABER de la cuenta 280 o 281.  
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sigue Cuentas del Plan General Contable V 

Grupo 7 Ventas e Ingresos 
Son cuentas de Gestión que figuran en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias e indican las ventas 
e ingresos que ha tenido la empresa durante el ejercicio. Al final de ejercicio se ponen a 0 junto 
con las cuentas del grupo 6 en el Asiento de Regularización, obteniendo el beneficio o perdida 
de la empresa en la cuenta 129. 
 
700.-Ventas de mercaderías. Se apuntan las ventas de recambios. 
705.-Prestaciones de servicios. Se apuntan las ventas de mano de obra. 
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1.8 Cuentas del Plan General Contable VI 
 
Grupo 7 Ventas e Ingresos 
Las cuentas que figuran en esta imagen son de poco uso y funcionan igual que las anteriores. Se 
trata de cuentas de Gestión que figuran en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias e indican 
ingresos excepcionales que haya tenido la empresa durante el ejercicio. Al final de ejercicio se 
ponen a 0 junto con las cuentas del grupo 6 en el Asiento de Regularización, obteniendo el 
beneficio o perdida de la empresa en la cuenta 129. 
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sigue Cuentas del Plan General Contable VI 

Grupos 8 y 9 Gastos e Ingresos imputados al Patrimonio Neto 
Los grupos 8 y 9 aparecen en la reforma del Plan General Contable (PGC 2007) y recogen 
cuentas que se llevan al Estado de Cambios de Patrimonio Neto y no son de aplicación 
obligatoria.  
 
Son una nueva categoría de cuentas. No son cuentas de Balance como las de los grupos 1 al 5, ni 
tampoco cuentas de Gestión como las de los grupos 6 y 7, sino que nacen con la finalidad de 
reflejar gastos e ingresos que se integran en el patrimonio neto. Su saldo al cierre del ejercicio se 
regulariza contra cuentas del subgrupo 13 y figuran en el Estado de Cambios del Patrimonio 
Neto. 
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1.9 Cuentas del PGC VII y definición Subcuentas 
 
 
Grupos 8 y 9 Gastos e Ingresos imputados al Patrimonio Neto 
 
Tal como se ha dicho anteriormente, los grupos 8 y 9 aparecen en la reforma del Plan General 
Contable (PGC) del año 2007 y recogen cuentas que se llevan al Estado de Cambios de 
Patrimonio Neto y no son de aplicación obligatoria en las empresas.  
 
Son una nueva categoría de cuentas y no son cuentas de Balance como las de los grupos 1 al 5, 
ni tampoco cuentas de Gestión como las de los grupos 6 y 7, sino que nacen con la finalidad de 
reflejar gastos e ingresos que se integran en el patrimonio neto. 
 
Su saldo al cierre del ejercicio se regulariza contra cuentas del subgrupo 13 y figuran en el 
Estado de Cambios del Patrimonio Neto. 
 

 
 
El Plan General Contable contempla los tipos de Cuentas a emplear, pero en la práctica, en 
lugar de las Cuentas hay que utilizar Subcuentas para identificar cada uno de los conceptos 
contables, al objeto de asignar a cada Subcuenta la pertenencia a un evento concreto. Por 
ejemplo, la cuenta 430 Clientes es genérica y necesitamos identificar cada cliente y para su 
identificación sugerimos adoptar el NIF o el CIF o evento concreto, según: 
 
430015587363 Autoxuga Móvil, SL en donde el 15587363 es el CIF del cliente 
430033276111 Pablo Castro en donde: 33276111 es el NIF del cliente 
215000002013 Otras Instalaciones que se efectuaron en el año 2013 
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Definición de Subcuentas en Contabilidad 
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1.10 Buscar, Añadir o Modificar Subcuentas 
 
Buscar Subcuentas  
Con escribir solamente 3 dígitos de una cuenta que se desea buscar, un buen programa 
informático debe mostrar todas las Subcuentas existentes que comiencen por esos 3 dígitos. 
 
En este caso se quiere buscar la Subcuenta 472 IVA Soportado y la imagen muestra todas las 
Subcuentas 472 con los distintos tipos de IVA (4%, 7%, 8%, 10%, 16%, 18% y 21%)  
 

 
 
En la imagen de la página siguiente se busco la Subcuenta 477000000021 IVA Repercutido al 
21% y en el desplazable se puede modificar el tipo de IVA y la asignación que se desee (IVA 
devengado Régimen General, IVA devengado Operaciones Intracomunitarias y Entregas 
Intracomunitarias exentas de IVA) y en la parte inferior de la imagen se busco la Subcuenta de 
un Cliente 430015665805 y un buen programa debe mostrar todos los datos de ese cliente.  
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Añadir o Modificar Subcuentas 
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1.11 Factura Compras y Asiento Compras 
Cuando se adquiere un articulo, debe introducirse la compra en gestión tal como se ve en la 
imagen y un buen Programa Informático anota en contabilidad el asiento correspondiente. 
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Asiento de Compras a Proveedor 

Si dispone de un Programa informático como el de Autoxuga no es necesario hacer el asiento de 
Compras porque ya lo hace el programa automáticamente al introducir la factura de compra. En 
la imagen se muestra el asiento automático que realiza el programa para la factura anterior, y en 
la que se pueden ver las Subcuentas correspondientes:  
 
40001 414790: Subcuenta Proveedor, se apunta en el HABER por el importe total de la factura 
472000000021: Subcuenta IVA Soportado (Pagado) al Proveedor (21%), se apunta en el DEBE 
600000000201: Subcuenta compra recambios transmisión-palanca cambios, va en el DEBE 
600000000202: Subcuenta compra recambios transmisión-cambio autom., va en el DEBE 
600000000300: Subcuenta compra recambios suspensión-puente del., se apunta en el DEBE 
 
El asiento debe quedar cuadrado, de manera, que la suma de todas las cantidades apuntadas en 
el DEBE será igual a la suma de todas las cantidades apuntadas en el HABER.  
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1.12 Factura Gastos y Asiento Gastos 
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Asiento Factura Gastos Luz 

El asiento de Gastos es similar al de Compras, solo que utiliza la cuenta 628 (Suministros) en 
lugar de la 600 (Compras). En la página anterior se muestra una factura de gastos de luz y en 
la imagen de abajo se ve el asiento de la factura realizado automáticamente por el programa: 
 
410065067332: Subcuenta Proveedor, se apunta en el HABER por el importe total de la factura.
472000000021: Subcuenta IVA Soportado (Pagado) al Proveedor (21%), se apunta en el DEBE 
628000000001: Subcuenta suministros energía eléctrica, se apunta en el DEBE 
 
Recomendamos introducir las facturas de gastos en Gestión como si fuesen una compra de 
recambios, solo que el artículo LUZ FENOSA se asigna al grupo contable de gastos de electricidad 
y, de esta manera, el Programa de Autoxuga hace el asiento automáticamente.  
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1.13 Factura Ventas y Asiento Ventas 
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Asiento Factura Ventas a Clientes 

Si dispone de un Programa informático como el de Autoxuga no es necesario hacer el asiento de 
Ventas porque ya lo hace el programa automáticamente cuando emite una factura. En la página 
anterior se muestra una factura de ventas a un cliente y en la imagen de abajo se muestra el 
asiento contable que el programa realiza automáticamente: 
 
4300 7572 78: Subcuenta Cliente, se apunta en el DEBE por el importe total de la factura 
477000000021: Subcuenta IVA Repercutido (Cobrado) al Cliente (21%), se apunta en el 
HABER 
700000000703: Subcuenta venta recambios carrocería-cristales, se apunta en el HABER 
705000000000: Subcuenta venta servicios, se apunta en el HABER 
 
El asiento debe quedar cuadrado, de manera, que la suma de todas las cantidades apuntadas en 
el DEBE será igual a la suma de todas las cantidades apuntadas en el HABER.  
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1.14 Introducir Cobro Crédito y Asiento Cobro 
 
Introducir Cobro Factura cuando el cliente hace el pago 
Un buen programa informático debe informar en todo momento sobre las facturas cobradas y 
los vencimientos pendientes, de tal manera, que al cobrar una factura emitida a crédito hay 
que buscar en Vencimientos dicha factura y seleccionando en la parte inferior la Cuenta o Banco 
de cobro y fecha de cobro, así como el importe que se cobra, pulsando en "Apuntar Cobro", ya 
pasa automáticamente la factura de Vencimientos a Facturas Cobradas. 
 
Cuando un cliente acude al Taller, el programa indica si tiene alguna deuda o factura pendiente 
de pago. Pues si no se apuntan los Cobros en el momento que el cliente hizo el pago, nos vamos 
a encontrar que el programa va a indicar que el cliente debe dinero cuando realmente lo que 
sucedió es que no se apunto el cobro y, por encima, va a suceder que la cuenta de Caja o Banco 
puede dar saldo negativo cuando esto no es verdad.  
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Asiento Cobro de Clientes realizado automáticamente 

Si dispone de un Programa informático como el de Autoxuga en el momento en que se cobra una 
factura, en "Vencimientos y Cobros de Clientes", se marca la factura a cobrar y pulsando el 
botón "Apuntar Cobro" el programa automáticamente hace el asiento de cobro tal como se ve 
en la imagen de más abajo, en donde queda reflejado el asiento de Banco y Cliente. 
 
572000000000: Subcuenta Caja (570) o Banco (572), va en el DEBE por el importe cobrado 
43001 5726 8: Subcuenta del Cliente, se apunta en el HABER por el importe que paga el cliente 
 
El asiento debe quedar cuadrado, de manera, que la suma de todas las cantidades apuntadas en 
el DEBE será igual a la suma de todas las cantidades apuntadas en el HABER.  
 

 
 

45    



1.15 Nómina Trabajador y Asiento Nóminas  
 
Nómina de un Trabajador  
 
En las nóminas hay que reflejar: Salario Bruto o Total Devengos; aportaciones a la Seguridad 
Social a cargo de la empresa; aportaciones a la seguridad social a cargo del trabajador; 
retenciones del IRPF si las hubiese y Total liquido a percibir. 
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Asiento Nóminas Trabajador 

En la página anterior se ha mostrado una nómina y la imagen de abajo muestra el asiento que 
debe realizarse para asentar contablemente la nómina:  
64003 2701 6 Subcuenta Sueldos y Salarios. Se apunta en el DEBE por el Total Devengos. 
64203 2701 6 Subcuenta Seguridad Social a cargo de la empresa. Se apunta en el DEBE por 
lo que paga la empresa a la Seg. Social. 
476000000000 Subcuenta Organismos Seguridad Social acreedores. Se apunta en el HABER 
por lo que paga la empresa y lo que paga el trabajador 
572000000000 Subcuenta Banco. Se apunta en el HABER por el Total líquido de la nómina y 
si se paga por Caja hay que utilizar la cuenta 570.  
 
Si la nómina tiene retenciones de IRPF, hay que añadir la cuenta 475 por el importe que 
corresponda y se anotará en el HABER.  
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1.16 Factura Alquiler Nave y Asiento Alquiler 
 
Factura Alquiler Nave con retenciones  
La imagen muestra una Factura de alquiler de una nave, en donde hay que realizar las 
retenciones establecidas por la Ley y cuyo desglose es el siguiente:  
 
-Base Imponible: 600 euros 
-Importe IVA (21%): 126 euros 
-Retenciones (20%): 120 euros 
-TOTAL A PAGAR: 606 euros 
 
En base a esta factura hay que configurar un asiento patrón para que mes a mes no se tenga 
que realizar un asiento manual completo. De esta manera, con solo variar el mes el apunte 
contable se hace inmediatamente.  
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Asiento Alquiler Nave 

El asiento recoge todos los conceptos que intervienen en los distintos pagos y retenciones que 
hay que realizar tanto al arrendador como a la Hacienda Pública así como la retención de IRPF 
que cada trimestre hay que remitir a la Agencia Tributaria: 
 
62103 2304 4 Subcuenta Arrendamientos. En el DEBE por la Base Imponible. 
472000000021 Subcuenta IVA Soportado. En el DEBE por el importe del IVA. 
41003 2304 4 Subcuenta Proveedor (400 o 410). En el HABER por el total a pagar. 
475100000001 Subcuenta Retenciones Alquileres. En el HABER importe retenciones 
626000000000 Subcuenta Servicios Bancarios. En el DEBE por comisiones banco 
41003 2304 4 Subcuenta Proveedor. En el DEBE por el total a pagar 
572000000000 Subcuenta Banco o Caja. En el HABER por el total pagado 
Recordamos e insistimos que la suma del DEBE tendrá que ser igual a la suma del HABER 
 

 
 

49    



1.17 Factura Registro Mercantil y Asiento  
 
Factura Registro Mercantil, Notarios, Gestorías, etc.  
La imagen muestra una Factura del Registro Mercantil, en donde hay que realizar una retención 
similar a la del alquiler cuyo desglose es el siguiente:  
 
-Base Imponible: 21,49 euros 
-Importe IVA (21%): 4,51 euros 
-Retenciones (19%): 4,08 euros 
-TOTAL A PAGAR: 21,92 euros 
 
En base a la factura debe definirse un asiento patrón para que cada vez que se introduzca una 
factura con retenciones no se tenga que realizar un asiento completo. De esta manera, con solo 
variar el emisor factura y concepto, el apunte contable se hace inmediatamente, tal como se 
puede ver en la imagen de la página siguiente.  
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Asiento Registro Mercantil con Retenciones  

El asiento recoge todos los conceptos que intervienen en los distintos pagos y retenciones que 
hay que realizar tanto al emisor de la factura como a la Hacienda Pública así como la retención de 
IRPF que cada trimestre hay que remitir a la Agencia Tributaria: 
 
41003 5831 5: Subcuenta Registro Mercantil. En el HABER figura el importe total de la factura 
472000000021: Subcuenta IVA Soportado. En el DEBE figura el importe correspondiente al IVA 
de la Factura con los datos que se ven en la ventana 
47513 5831 5: Subcuenta Retenciones Registro. En el HABER figura el importe retenido y que 
se ingresará a Hacienda mediante modelo 111. 
623000000000: Subcuenta Servicios profesionales independientes. En el DEBE figura la base 
imponible de la factura. 
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1.18 IVA Trimestral y Asiento Regularización IVA 
 
El Programa Informático de Autoxuga informa en todo momento en "Listados Oficiales" y 
"Resumen de IVA(Mod303)" las cantidades a ingresar en Hacienda en función de la 
facturación de cada trimestre y con solo introducir esos datos en el programa de la Agencia 
Tributaria ya se realiza el pago automáticamente sin posibilidad de errores.  
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Asiento Regularización IVA (obligatorio cada trimestre) 

Este Asiento hay que realizarlo OBLIGATORIAMENTE cada trimestre con los importes que 
figuran en el modelo 303 Autoliquidación del IVA ya que durante todo el trimestre se realizan 
anotaciones de IVA Soportado y Repercutido en las cuentas IVA 472 y 477 y al final de cada 
trimestre dichas cuentas deben quedar a 0. De no hacer este asiento regularización para 
saldar las cuentas del IVA y quedar a 0, en contabilidad y Balance Situación aparecerán las 
cuentas 472 y 477 pendientes de pago cuando realmente los ingresos reales fueron 
abonados a la Agencia Tributaria. El asiento debe realizarse con fecha del ultimo día del 
trimestre, por ejemplo: 31-03-2014; 30-06; 30-09; 31-12 y al hacer el asiento de 
Regularización de IVA, el programa pregunta: Libro de IVA/Regularización y hay que seleccionar 
Regularización. 
 
Los saldos de la cuenta 477 (IVA Repercutido=Cobrado) se anotan en el DEBE y los saldos de la 
cuenta 472 (IVA Soportado=Pagado) se anotan en el HABER y si el resultado es a ingresar se 
apunta en HABER de la cuenta 475 y si es a devolver se apunta en el DEBE de la cuenta 470.  
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1.19 Definir Asientos Patrón e Introducir Asientos 
 
Simplificación de la Contabilidad definiendo Asientos Patrón 
Aquellos asientos que a lo largo del año se van a repetir varias veces, en lugar de efectuar un 
asiento cada vez en los cuales se pueden cometer errores, conviene diseñar un Asiento Patrón
cuyo objetivo es que con solo variar: Mes del asiento, concepto del asiento, etc. tal como sucede 
en los asientos de Nóminas, Alquileres, Compra de utillaje, Gestorías, Profesionales 
Independientes, etc. se anotan las cantidades que figuran en el documento y el asiento ya 
queda hecho. 
 
El programa informático de Autoxuga está hecho de tal manera que con solo marcar los datos a 
solicitar ya aparecen reflejados en el asiento, de manera, que con solo poner los importes 
solicitados el asiento queda rellenado automáticamente y sin posibilidad de errores. El asiento de 
la imagen muestra la definición de una compra de inmovilizado.  
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Introducir Asientos Contables 

Asientos contables: Aplicación práctica 
Realmente casi todos los asientos de gestión los hace el programa de Autoxuga automáticamente 
pero aquellos asientos que no se introducen en gestión hay que realizarlos manualmente y para 
ello mientras no se tengan unos conocimientos mínimos contables es conveniente recurrir a los 
asientos anteriores (Compras, Gastos, Ventas, Cobros, Nóminas, Alquileres, Registro 
Mercantil, IVA, etc.) para saber lo que se introduce en el DEBE y en el HABER. 
 
Igualmente pasa saber cómo funcionan las Subcuentas hay que entender lo explicado en 1.2 
Ratios y Funcionamiento de las Cuentas y dominar los PRINCIPIOS BASICOS DE 
CONTABILIDAD tal como fueron explicados. Además para decidir la Subcuenta que se va a 
utilizar hay que acudir a las Cuentas del Plan General Contable al objeto de comprobar la 
Cuenta más adecuada al asiento que se desee realizar.  
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1.20 Comprobar Errores y Renumerar Asientos 
 
Errores que se producen involuntariamente en la Contabilidad 
En algunos asientos automáticos pueden producirse distintos tipos de errores tales como: 
 
-Descuadre de un asiento por 0.01 euros y esto se corrige entrando en el asiento y haciendo la 
corrección en más o menos 0.01 manualmente. 
 
-Falta de Asientos. Se produce este error porque uno de los asientos fue eliminado 
involuntariamente ya que al consultar el asiento y guardarlo le fue asignado un nuevo número 
que sustituye al anterior y, de esta manera, en listado de asientos habrá un nuevo número y 
para corregir este error hay que renumerar los asientos tal como se muestra en la página 
siguiente. 
 
-Incorrecta anotación en DEBE y HABER. Este caso aunque no se muestre en esta opción, se 
verá al observar el Balance de Situación, ya que el Activo será distinto del Pasivo.  
 

 

    56   



 

Renumerar Asientos Contables 

Corrección de errores en contabilidad 
Cuando se contabilizan ingresos, pagos o facturas recibidas, no se suelen introducir por orden de 
fechas ya que lo normal es hacer un asiento de una factura del día 30 y más adelante se 
introduce otro evento (ingresos, pagos, facturas, etc.) con fecha anterior y esto provoca que los 
asientos no estén registrados por orden cronológico.  
 
Cuando sucede un caso como el descrito o bien falta algún asiento en algún Libro de Diario, 
se acude a renumerar asientos y ya queda solucionado el problema de la falta de asientos y 
también todos los asientos quedan ordenados por fechas. 
 
En el programa de Autoxuga todos estos problemas se solucionan de la siguiente manera: En 
Asientos y Actividades Periódicas se pulsa en Renumerar Asientos por números y después 
de elegir el Diario se pulsa Renumerar.  
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1.21 Buscar Asientos y Anular Asientos 
 
Buscar o Localizar Asientos contables 
El procedimiento de búsqueda o localización de asientos es el siguiente: Se va a Asientos, 
Actividades Periódicas y allí se elige Búsqueda Asientos por criterios y allí se escogen las 
condiciones de búsqueda que pueden ser, por ejemplo: 
 
-Asiento Inicial que se puso el asiento 2 y el Asiento Final que se dejó 999999. 
-Fecha Inicial que en este caso se dejó 01-01-2014 y Fecha Final que se dejó 31-12-2014 
-SubCta Inicial que se dejó 100000000000 y SubCta Final que se dejó 999999999999 
-Factura Inicial que se dejó 0 y Factura Final que se dejó la ultima (99999999999). 
-Debe Inicial que se puso 150 euros y Debe Final que se puso 160 euros 
-Haber Inicial que se dejó 0 euros y Haber Final que se dejó 999999999999 euros 
Poniendo cualquier otro criterio de búsqueda, el programa mostrará los asientos que contengan 
las cifras indicadas.  
 

 

    58   



 

Anulación de Asientos contables 

Aviso importante sobre ANULACION de Asientos contables 
Esta función es muy peligrosa porque si se pone un determinado Asiento Inicial (en este caso 
el 2) y un Asiento Final (que se puso el 300) y se pulsa el botón Anular Asientos y en el botón 
de la parte inferior se pulsa Confirmar Anulación Asientos quedan eliminados TOTALMENTE
los asientos comprendidos entre el nº 2 y el nº 300 y es totalmente imposible su recuperación, 
excepto que se tenga una copia de seguridad que no sea antigua y que permita recuperar los 
asientos que contenga la copia. 
 
Esta función hay que realizarla con mucha cautela y se debe usar solamente para casos 
excepcionales para anular UN SOLO ASIENTO por el cual en caso de equivocación se vuelve a 
introducir y no se desarregla la contabilidad. 
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1.22 Listado Diario y Listado Mayor 
 
Utilización del Listado Diario o Libro Diario 
Estos listados se usan para comprobar distintos eventos contables en el Libro Diario en donde 
se pueden seleccionar: ACTIVADOS, COBROS, COMPRAS, CONTABLE, CONTRATOS, MANUAL, 
PAGOS, VENTAS, etc. 
 
Resulta de interés para hacer consultas diversas al objeto de comprobar cómo se ha introducido 
un asiento de manera que al acudir al desplegable del Libro Diario podemos ver lo siguiente: 
 
-Ver como se hizo un asiento para saber si el importe va en el DEBE o en el HABER 
-Comprobar si un asiento o una factura esta introducido 
-Presentación de todo el listado para incluir en los Libros del Registro Mercantil 
 
El resultado final del Libro Diario debe ser 0 y en caso de que haya alguna cifra en dicho 
resultado quiere decir que algún asiento se hizo al revés o esta descuadrado.  
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Listado Mayor de Movimientos de Subcuentas Contables 

Se utiliza para comprobar día a día o bien mes a mes los movimientos de: Compras, Ventas, 
Pagos, Cobros, Ingresos, etc.  
 
En el listado mayor de un PROVEEDOR vemos todas las facturas recibidas y los pagos 
efectuados en las fechas concretas y la forma de pago así como el saldo de la Subcuenta. Si el 
saldo del Proveedor es negativo quiere decir que le debemos al Proveedor y si el saldo es 
positivo indica que dicho Proveedor nos debe a nosotros. 
 
En el caso de CLIENTES sucede lo mismo: Si el saldo es NEGATIVO le debemos y si el saldo es 
POSITIVO nos debe. 
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CONTABILIDAD, FINANZAS, COMERCIAL III  
 
 
Test práctico evaluación Tema 1 
 
Se corresponde a un curso de 120 horas 
 
El curso completo consta de 5 temas.  
 
Su duración es de 6 semanas 
 
 

 

 

1.- En el Balance de Situacion el Pasivo indica: 

 Lo que tiene la empresa y muestra donde esta invertido el dinero 

 Lo que la empresa debe a los socios, bancos, etc. 

 Lo que le deben los clientes 

 

 

2.- En la Cuenta de Perdidas y Ganancias, los beneficios en los fondos propios: 

 No le afectan 

 Los reducen 

 Los incrementan 

 

 

3.- En el Debe de las cuentas de Gestion deben anotarse: 

 Ventas e Ingresos (Grupo 7) 

 Compras y Gastos (Grupo 6) 

 Inmovilizado (Grupo 2) 

 

 

4.- Cuando la empresa aumenta el Activo el apunte contable se hara constar: 

 En el Debe 

 En el Haber 

 En Tesoreria 

 

5.- La cuenta 400 de Proveedores figura en: 

 La cuenta de Perdidas y Ganancias 

 El Activo Corriente 

 El Pasivo Corriente 

 

 

6.- En un asiento de compras la subcuenta del IVA Soportado (472) se apunta en:  

 El Debe 

 En el Haber 

 No necesita apunte contable 
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CONTABILIDAD, FINANZAS, COMERCIAL III  
 

 

 

 

 

7.- En un asiento de ventas la subcuenta del Cliente (430) se apunta en: 

 El Haber 

 El Debe 

 En el Debe y en el Haber 

 

 

8.- En el asiento de nominas, la subcuenta 476 de Seg.Social se apunta en el Haber 
por : 

 Lo que paga la empresa 

 Lo que paga el trabajador 

 Lo que paga la empresa y el trabajador  

 

 

9.- El Asiento de regularización IVA se hace el ultimo dia de cada trimestre para: 

 Que las cuentas del IVA (472 y 477) queden a cero 

 Conocer el IVA soportado o pagado 

 Conocer el IVA repercutido o cobrado 

 

 

10.- El listado mayor de un proveedor muestra: 

 El iva pagado al proveedor 

 Los articulos comprados al proveedor 

 Todas las facturas recibidas y pagos efectuados 

 

 

 

Las 10 preguntas del Test comprenden el curso de 120 horas 
El Test se supera si se contesta correctamente a 8 preguntas 
 
 
El alumno/a _______________________________ ha cursado 
con aprovechamiento el Tema que comprende el curso que se 
indica mas arriba, con una carga lectiva de 120 horas y obtuvo 
la calificación de APTO, en fecha ________________________ 
 
Nombre del Tutor _______________________________ 
 
 
Firma del Tutor ________________________  
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